
Cпособы урегулирования конфликта интересов на государственной и муниципальной службе  

Действующим антикоррупционным законодательством предусмотрено четыре способа 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов у указанных лиц: -изменение их 

должностного или служебного положения; -отказ от выгоды; -отвод (самоотвод); -передача 

ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) в 

доверительное управление. На положениях ст. ст. 10 и 11 Федерального закона № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» основаны законодательно установленные способы предотвращения 

и урегулирования конфликта интересов на государственной и муниципальной службе, службе в 

органах внутренних дел и др., принимаются ведомственные нормативные акты и отраслевые 

методические рекомендации. В решении вопросов, связанных с конфликтом интересов, 

значительные полномочия имеют комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных и муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов. 


